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MOT DE M. ALAYN ...
Feuilles d’automne et couleurs multicolores!  Déjà le mois de septembre terminé et les jours d’octobre nous fileront
entre les doigts.  Je tiens à remercier les nombreux parents qui ont participé à  notre soirée de programmation le 24
septembre dernier.  Votre présence témoigne votre intérêt et votre appui à l’éducation de vos enfants.  Bravo!

    
Pensée :
«Le défi actuel de l’école est non seulement d’instruire, mais aussi de charmer et de toucher.  Instruire est une nécessité, charmer,
un agrément et toucher une victoire.»

FIERTÉ FRANCOPHONE ...

Qu’est-ce que je peux faire?

-  Parler français.
-  Lire des livres, des revues, des journaux en français.
- Écouter des émissions en français (à la radio,  télévision).
- Jouer en français.
- Aller à l’école en français.
- Utiliser et demander des services en français (banque, gouvernement ...).
- Écouter de la musique en français.
- Encourager les artistes francophones.
- Participer à des événements communautaires en français

DRAPEAU FRANCO-ONTARIEN ...



Voici une pensée et quelques commentaires écrits par des élèves de chez nous qui résume l’importance de cette
fête.

Pensée :
« Un peuple qui assume son histoire, assume aux jeunes une qualité d’éducation qui les rendra capables
de faire face à l’avenir.»

   Auteur inconnu

« Je suis fier de parler français parce que ma maman
parle français.»

« Je suis fière de parler français parce que des personnes, avant nous, ont travaillé très fort pour que le français ne
disparaisse pas.  Il faut faire durer le français pour toujours!»

« Je suis fière de parler français parce que mon papa est francophone.»

« Je suis fière de parler français parce que ça me permet de parler avec ma parenté : mes cousins et mes cousines,
mes grands-parents, mes tantes et mes oncles.»

« Je suis fière de parler français parce que c’est mon héritage.»

« Je suis fière de parler français parce que j’aime l’école française.»

« Je suis fière d’être francophone par ce que j’aime parler en français et il y a des écoles qui parlent français.»

« Je suis fier d’être francophone parce que ma famille est francophone.»

« Je suis fier de parler français parce qu’on peut avoir un meilleur métier.  J’aime parler français parce que c’est une
belle langue.»

« Je suis fière de parler en français parce que la langue que j’utilise à l’école est le français.  Aussi parce que je suis
Franco-ontarienne.  Aussi parce que des grandes chanteuses sont francophones comme Céline Dion et le Premier
ministre du Canada parle aussi le français.»

LYS ET TRILLE ...
Le lys symbolise notre appartenance à la francophonie et le trille, fleur de l’Ontario représente notre histoire
et notre culture.

Vert et blanc
Le vert représente nos étés, nos forêts et l’espérance et le blanc, nos hivers et la paix.  Les élèves se sont identifiés
comme franco-ontariennes et franco-ontariens par le port de ces deux couleurs lors du rassemblement du 25
septembre.

Date mémorable
Le drapeau franco-ontarien, déployé officiellement à Sudbury le 25 septembre 1975, exprime la solidarité des franco-
ontariennes et franco-ontariens et leur volonté irrévocable d’occuper en Ontario la place qui leur revient dans les
secteurs économique, politique et culturel.

L’HALLOWEEN ...
Sorcières, fantômes, fées et autres personnages mystérieux feront leur visite annuelle bientôt à l’école.



Les classes fêteront l’Halloween le vendredi 30 octobre.  Voici quelques directives pour vous
guider lors de cette journée.  

Nous   vous suggérons de choisir des costumes avec des thèmes non violents pour vos enfants.
Tout objet qui représente une arme doit être gardé à la maison.

L’élève peut venir à l’école costume en main ou déguisé pour la journée.

L’application du maquillage se fait à la maison pour des raisons hygiéniques.

Les activités dans les classes se dérouleront dans l’après-midi de 14 h 30 à 15 h 20.

Des précisions sur la fête dans la classe de votre enfant vous parviendront directement.  

SUPERVISION DE LA COUR D’ÉCOLE ...

Un rappel 

La supervision de la cour d’école est assurée à partir de 8 h 35.  Il n’y a pas de supervision aubureau pour les
élèves de 8 h à 8 h 35.  Prière de continuer de respecter ces consignes. 

ACTIVITÉS CULTURELLES ...

C’est le 25 septembre que l’école a célébré la fête du DRAPEAU FRANCO-ONTARIEN!  

Mme Jeanne Turgeon et ses élèves ont - pour l’occasion - habilement relevé le défi de préparer et d’animer notre
première célébration paraliturgique de la rentrée. 
Tous les élèves ont aussi reçu une collation spéciale aux couleurs de notre drapeau.  Toute une organisation ... Merci
aussi à Messieurs François Jubinville et Bernard Gendron pour leur appui!

RÉFÉRENCE À LA SOCIÉTÉ DE L’AIDE À L’ENFANCE ...

Selon l’article 72 de la loi sur les services à l’enfance et à la famille, il est exigé du personnel de référer un cas d’abus
à la Société de l’aide à l’enfance.  Ce n’est pas facile mais c’est une obligation en tant que professionnelle et
professionnel de l’enseignement.

Pour l’élève de moins de 16 ans, tout employé ou la personne bénévole qui est témoin d’attouchements,
d’agressions, d’assauts ou qui reçoit une plainte à cet effet, doit immédiatement en informer la Société de l’aide à
l’enfance.  La Société de l’aide à l’enfance fait alors enquête.

Pour les élèves de 16 ans et plus, l’employé ou la personne bénévole doit immédiatement aviser l’élève agressé qu’il
ou elle a le droit de communiquer sa plainte à la police.

PLAISIRS DE L’ÉTÉ ...

Quelle joie de voir la binette du personnel et des élèves au babillard de l’entrée!  Merci de partager avec nous ces
tendres moments trop vite envolés!

Votre participation fait de vous un excellent modèle pour l’ensemble de l’école.  Bravo!  



GUIDE DES DEVOIRS ...

C’est un outil précieux pour l’élève, le parent, l’enseignant(e)  sur les rôles et responsabilités de chacun.  Suggestions
de méthodes de travail et trucs font partie du menu.  Ce dépliant disponible sur notre site internet est un bel exemple
de partenariat.  Bravo!

Il me fait plaisir aussi de vous annoncer que le service SOS DEVOIRS a ouvert ses portes pour la présente année
scolaire. Veuillez consulter le site au http://www.sosdevoirs.org/

SUPERVISION À L’HEURE DU DÎNER ...

Si faire la garde à l’heure du dîner, dans la cour d’école et, à l’occasion dans les classes vous intéresse, veuillez
communiquer avec la direction au (519)756-4750.  Nous avons besoin d’une banque de suppléant(e)s.

JOURNÉE MONDIALE DES ENSEIGNANTES ET ENSEIGNANTS ...

C’est le 5 octobre que les enseignant(e)s seront soulignées à l’école.  Un geste, une parole, un « billet
doux» au personnel enseignant cette journée-là sont des exemples qui peuvent témoigner de votre
appréciation pour la qualité de l’enseignement et l’excellence des activités religieuses et culturelles offertes tout au
long de l’année.  
  
Historique de cette journée

Permettez-moi de vous rappeler l’historique de cette journée :

En 1994, les organisations représentant la profession enseignante se sont mobilisées pour la
première fois dans plusieurs pays pour célébrer la Journée mondiale des enseignantes et des
enseignants.

Date
Le lundi 5 octobre est la date choisie pour commémorer l’anniversaire de l’adoption de la recommandation de
l’UNESCO  portant sur la condition du personnel enseignant entérinée le 5 octobre 1996.

ACTION DE GRÂCE ...

Nous aurons une célébration pour souligner l’Action de Grâce le vendredi  9  octobre prochain à compter de 11 h
15.  Vous êtes tous les bienvenus à vous joindre à nous pour cette courte célébration.

N’oubliez pas notre collecte annuelle de denrées non-périssables au foyer de l’école.  Le tout sera ramassé le
vendredi 9 octobre .  Merci à Mmes Susanne Sauvé et Caroline Laroche ainsi que M. Van Thuan Huynh pour la
coordination de cette belle initiative! 

CHEMINEMENT PERSONNEL ...

Le courage est la  valeur que nous travaillerons ce mois-ci. Chaque valeur a été choisie par
le Service de construction identitaire et est tirée du curriculum de l’enseignement religieux. 

Ces valeurs teinteront nos prières du matin et agrémenteront notre prochain visuel au foyer de l’école.  Un GROS
merci à M. Bernard Gendron ainsi que Mmes Annic Mongrain-Rush et Jeanne Turgeon pour cette heureuse initiative!



Novembre : La sagesse

Décembre : L’espérance

Janvier : La tempérance

Févier : Le respect

Mars : La bonté

Avril : L’amour

Mai : La patience

Juin : La justice

CONSEIL D’ÉCOLE ...

Bienvenue à tous!

La première réunion aura lieu le jeudi 8  octobre à 18 h 30 .  

GARDIENS AVERTIS ...

Mme Aline Roy, instructrice de La Croix Rouge, 
offrira le cours “Gardiens avertis” à nos élèves de 11 ans et +.  La date ciblée pour notre école est le vendredi 13
novembre de 8 h 30 à 15 h 30.  Le coût est de 50,00$ par élève.

Ce cours d’une durée de sept (7) heures est un programme reconnu au niveau national.  Cette formation contient
également des informations essentielles pour les enfants qui restent seuls à la maison.  Des infos pour l’inscription
suivront...

AGIR ENSEMBLE ...

Notre arbre de valeurs au foyer de l’école témoignera de notre engagement dans la lutte contre l’intimidation.  Je
remercie Mmes Jeanne Turgeon et Annic Mongrain-Rush qui ont donné une nouvelle orientation à ce comité.  Nous
aurons des rencontres au besoin avec des représentant(e)s par classe qui agiront comme porte-paroles afin d’agir
ensemble.  

Nos interventions viseront à ce que chacun soit fier, libre et en sécurité à SMB!

EN DIRECT DE LA BIBLIOTHÈQUE…

Bonjour!  Il m’a fait plaisir d’accueillir tous les élèves de l’école. Les aider à grandir davantage dans la lecture
française, voilà mon but premier. 

Dons de ressources françaises
Un merci très sincère aux nombreuses familles pour les livres et les vidéocassettes données l’an dernier…  un ajout
précieux à la bibliothèque.



Emprunt de ressources françaises (M – 8e) et anglaises (4e – 8e) 
Par élève, par semaine…

Emprunt de ressources françaises : livres et vidéos
Maternelle et Jardin : 1 livre et 1 vidéo

1ère – 8e: un maximum de 2 livres avec 1 vidéo ou un maximum de 3 livres sans vidéo.

Chaque élève a donc droit à 1 vidéocassette.  La vidéo doit être accompagnée d’au moins 1 livre français et peut être
remplacée par un livre français.

4e - 8e : 1 livre anglais seulement; il doit être accompagné  d’au moins 1 livre français.
Je compte beaucoup sur votre collaboration pour le retour à temps des ressources empruntées à chaque semaine
par votre enfant.  Il faut noter que si votre enfant tarde toujours à les retourner et ne rembourse pas les coûts
associés au remplacement, il perdra le privilège d’en emprunter d’autres.

Ensemble, on fait équipe.
Sandra Héroux (en remplacement de Suzanne Clark)

ARRIVÉE...
C’est avec joie que nous accueillons parmi nous Mme Sandra Héroux, ancienne élève de notre système scolaire.
Dans le cadre du remplacement de Mme Suzanne Clark, Mme Héroux travaillera au centre de ressources jusqu’à
Noël afin d’assurer - dans l’intérim - l’échange et la circulation des livres et des ressources.  Nous en profitons aussi
pour souhaiter un prompt rétablissement à Mme Clark qui nous reviendra dans la Nouvelle année.  Que nos
meilleures pensées l’accompagnent!

CAMPAGNE DE FINANCEMENT ...
Merci de votre excellente participation!
Nous avons surpassé - grâce à vous - notre objectif.  Plus de 160 caisses de chocolat ont franchi le foyer de l’école.
Aussi ...  Plusieurs élèves se mériteront - en plus des p’tites surprises reçues en cours de la campagne - un prix bien
convoité lors des tirages du 2 octobre.  Bravo! 

PROGRAMME DE COLLATION UNIVERSELLE ...
Notre école a fait une demande de subvention auprès du programme Food for Tought afin de nous soutenir dans la
promotion d’une bonne santé par le biais d’un bon programme de nutrition.  Nous avons aussi un excellent
programme d’activités physiques à l’école.

Cette année grâce au partenariat avec le programme de Food for Thought, nous allons donc offrir une collation saine
à tous les élèves de l’école les lundis et mercredis d’ici la fin de l’année.  La réussite de ce programme dépend
évidemment de l’implication de chacun et pour ce faire nous sommes à la recherche de parents, grands-parents
bénévoles pour aider à gérer ce programme



Veuillez s.v.p. contacter l’école au (519) 756-4750 si vous pouvez nous appuyer : dons, achats, préparation des
goûters, planification des menus, etc.
Le programme débutera officiellement ce mois-ci.  Merci à l’avance de votre étroite collaboration!

RACINES DE L’EMPATHIE...
Racines de l’empathie est un programme fondé sur les résultats de recherches scientifiques qui prouvent que ce
programme permet de réduire le degré d’agressivité et de violence chez les élèves tout en améliorant leurs
compétences sociales et affectives.  Ceci est fait par l’entremise d’une maman, de son nouveau-né et des élèves
d’une salle de classe.

Cette année le programme sera offert en 1ère année.  Il y aura 3 visites par mois, du mois d’octobre au mois de juin.
Les élèves témoigneront  de l’évolution du bébé et du rôle de la famille comme modèle positif dans le développement
des enfants.  Les visites avec la famille sont interactives et amusantes pour les enfants.
Pour plus d’info, veuillez s.v.p. communiquer avec Mme Jeanne Turgeon, coordinatrice du programme, au (519) 756-
4750.

TRANSPORT SCOLAIRE ...
Il est souhaitable que vous preniez quelques minutes pour revoir avec votre enfant les lignes de conduite quant au
comportement attendu dans l’autobus scolaire afin d’assurer sa sécurité et celle des autres élèves.  L’élève doit
comprendre que le transport scolaire est un privilège et non un droit.
Pour toute question concernant le service d’autobus, le numéro à composer est le (519) 751-3434.

LE GUIDE DU CONSEIL SCOLAIRE ...

Au début de l’année, vous avez reçu le guide d’information produit par le conseil scolaire à l’intérieur duquel se
trouvent l’info et les numéros de téléphone des divers services offerts. 
L’ÉÉC SMB est fière de vous présenter notre directeur de l’éducation : M. Réjean Sirois; notre surintendante de
l’éducation:  Mme Francine Dénommé; et la conseillère scolaire représentant notre région :  Mme Dorothée Petit-Pas.
Ensemble, tirons dans la même direction!

FRANÇAIS À L’ÉCOLE ...
L’ÉÉC SMB est d’abord et avant tout une école de langue française.  Nous avons tous le devoir de promouvoir et de
préserver notre langue.  Dans tous les aspects scolaires, le personnel de l’école encourage l’utilisation de la langue
française par les élèves.  Nous vous encourageons à faire de même à la maison.  Rappelez-vous que nous sommes
les premiers modèles porteurs de cette fierté d’être francophone, et que cela doit devenir contagieux!

LE CODE DE CONDUITE DE L’ÉCOLE ET DU CONSEIL ...
L’ÉÉC SMB, en partenariat avec le Conseil scolaire de district catholique Centre-Sud, entend assurer le maintien d’un
milieu d’apprentissage sain, respectueux et sécuritaire pour les élèves, le personnel et les visiteurs.  Le code de
conduite de l’école met l’accent sur l’estime de soi, l’autodiscipline et le respect d’autrui.  Il énonce clairement les
comportements acceptables et inadmissibles pour tous les membres de la communauté scolaire et est conforme au
code de conduite provincial et à celui du conseil scolaire.

À l’intérieur du code de conduite de l’école se retrouve le Code de conduite du CSDCCS qui est basé sur le Code
de conduite de l’Ontario dans lequel le ministère de l’Éducation établit clairement les normes provinciales de



comportement.  Il précise les conséquences imposées aux élèves qui ne se conforment pas à ces normes.  Le code
de conduite s’inspire des valeurs véhiculées par la mission et la vision du Conseil.

Les tableaux des infractions du Code de conduite provincial et du Code de conduite du Conseil sont présentés dans
l’agenda de l’élève.  J’aimerais que vous preniez quelques minutes pour revoir avec votre enfant le contenu du code
de vie de l’école et en discuter.  L’école encourage une discipline progressive amenant l’élève à la réflexion et la
réparation.

VISITEUR À L’ÉCOLE ...

 Chaque personne qui désire obtenir la permission de circuler dans l’école doive suivre la procédure suivante :
< Entrer par la porte du devant de l’école;
< Se présenter au secrétariat pour signaler sa présence;
< Signer le registre des visiteurs en indiquant la date et l’heure de son arrivée;
< Porter le laisse-passer indiquant son accès à l’école;
< En quittant, inscrire l’heure de départ dans le registre et remettre son laisser-passer.

N.B.  Ces consignes s’appliquent aux parents, aux bénévoles, aux travailleurs et à tout autre visiteur.

NOUVELLES DE LA GARDERIE ...

Que le temps passe vite, nous sommes déjà au mois d’octobre! Les amis du Centre éducatif Les petits chercheurs auront
beaucoup à faire dans les semaines qui arrivent.  Nous explorerons le thème des premières nations, de l’action de grâce, des
changements dans la nature et bien sûr, l’Halloween! 
Nous planifions une soirée pour célébrer l’ouverture de la garderie au début du mois de novembre.  Tous les détails seront dans
le «SUPERNOVA» du mois de novembre.
Les éducatrices et éducateurs de la garderie participeront à une formation, samedi le 17 octobre, pour renouveler leur certificat
en premiers soins. Il reste encore quelques places. Si vous êtes un parent ou un éducateur et que vous prenez soin de jeunes
enfants (0 à 4 ans), nous vous invitons à vous joindre à nous pour cette journée de formation.  Le coût est de 85$, incluant le
manuel et un dîner froid.  
Pour plus de renseignements, veuillez contacter la garderie à un des numéros ici-bas.

Merci,

Genevi�ve Rochette
Directrice 
Centre éducatif Les petits chercheurs
Simcoe 519-426-0090
Brantford 519-753-0090


